Wertungskriterien

Bieter X; XXXX

HOCHBAHN

Schliisselpersonal

max. Teilprojektleiter

Wertungs- Gesamtprojektleiter konstruktiver
Wertungskriterien (Alle Wertungskriterien werden fiir jeden Tatigkeitsbereich punkte je Planungsteam Ingenieurbau, Teilprojektleiter
separat bewertet.) Kriterium Generalplaner Ingenieurbauwerke Tragwerksplanung
a.) Personliche Qualifikationen in Bezug auf erforderliche Dienstleistung (30% der Wertungspunkte Gesamt)
Hinweis: Bewertete(r) Bewertete(r) Bewertete(r) Bewertete(r) Bewertete(r)
Projekte, deren Abschlufd 2005 oder friiher liegt, bleiben unberlicksichtigt. Mitarbeiter/-in: Mitarbeiter/-in: Mitarbeiter/-in: Mitarbeiter/-in: Mitarbeiter/-in:
al.) Berufserfahrung
(20% der Personlichen Qualifikationen)
<5 Jahre 5
5 Jahre - < 10 Jahre 10
> 10 Jahre 15
a2.) Qualifikation / Tatigkeitsbezogende Weiterbildungen
(10% der Persdnlichen Qualifikationen)
Beispiele: Zertifizierte Projektsteuerungskenntnisse, Scheil3fachingenieur, 25
Beschichtungsinspektor, Sachkundiger Planer, etc.
a3.) Personliche Referenzen
(70% der Personlichen Qualifikationen)
Personliche Referenzen: Erfahrungen als Gesamtprojektleitung in Planung und
Ausfuhrung von GroRprojekten: schienengebunden, Tunnelbau, Instandsetzung Stahl- 60
und Betonbauteile, Instandsetzung Abdichtung und innerstadtischer Baustellen
Personliche Referenzen: Erfahrungen in Planung und Ausfiihrung von Projekten:
schienengebunden, Tunnelbau, Instandsetzung Stahl- und Betonbauteile, 60
Instandsetzung Abdichtung und innerstadtischer Baustellen
Personliche Referenzen: Erfahrungen in Planung von Projekten: schienengebunden,
Tunnelbau, Instandsetzung Stahl- und Betonbauteile, Erstellung von Ausfiihrungs- und 60
Werksplanen
Summe Personliche Qualifikationen 100 0 0 0 0 0
b.) Angebotener Pauschalpreis (70% der Wertungspunkte Gesamt)
Der glinstigste Angebotspreis (ohne Option) erhalt 700 Wertungspunkte. 700

Je 1,0 Prozentpunkt Verrechnungsmehrpreis gegenuber dem glinstigsten
Angebotspreis ein Abzug von 7 Wertungspunkten.

maximal mogliche Wertungspunkte:

1000

Erreichte Wertungspunkte: 0

Bearbeiter Hochbahn: TB 51
Status: abgestimmt
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Anlage 10
Bewertungsmatrix Schliisselpersonal

Projektingenieur (PI) Projektingenieur (PI)
Bewertungskriterien (PL) PT:I)((t.e Projektleiter (PL) Bewertungskriterien (PI) Pr:::t.e Instandsc.etzungsplanung Tragwerksplanung
Ingenieurbauwerk
Berufserfahrung Berufserfahrung
bis 5 Jahre 5 5 bis 5 Jahre 5 5 5
5-10 Jahre 10 10 5-10 Jahre 10 10 10
> 10 Jahre 15 15 > 10 Jahre 15 15 15
Gesamtpunkte Berufserfahrung 15 15 Gesamtpunkte Berufserfahrung 15 15 15
Allgemeine Qualifikation PL Allgemeine Qualifikation PI
Bauingenieur 10 15 Bauingenieur 15 15 15
Weiterbildung / Zusatzqualifikation 15 10 Weiterbildung / Zusatzqualifikation 10 10 10
Gesamtpunkte Qualifikation PL 25 25 Gesamtpunkte Qualifikation PI 25 25 25
Besondere Qualifikation PL Besondere Qualifikation PI
Fachplanung gem. Aufgangenstellung 15 15 Fachplanung gem. Aufgabenstellung 15 15 15
Projektleitung 15 15 Bauen im Bestand 15 15 15
sachkundiger Planer nach 15 15 Erfahrung OPNV (Schiene) 15 15 15
Instandsetzungsrichtlinie
Bauen im innerstadtischen Bereich 15 15 Tunnelbau 15 15 15
Gesamtpunkte bes. Qualifikation PL 60 60 Gesamtpunkte bes. Qualifikation PI 60 60 60
Gesamtpunktzahl (PL) 100 100 Gesamtpunktzahl (Pl) 100 100 100
Gesamtpunktzahl Schliisselpersonal 300 300
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